
모집기간

’24. 8. 26.(월) ~ 9. 11.(수)
※ ’24. 11월까지 수시 모집 예정

신청하기

‘서울시 중소기업 워라밸 포인트제’는 

중소기업을 아이 키우기 좋은 일터로 만들기 위한 
지원사업입니다.

지원내용

ㆍ서울시 내 중소기업

- 「중소기업기본법」 제2조에 따른 중소기업

- ‌�본사, 주사무소 또는 사업장 중 어느 하나가 서울시 관할구역에  
소재한 기업

※ 신청제한 및 세부사항은 공고문 확인

등  급 인센티브

선도형
(1,000P~)

서울시장 표창, 기업홍보 지원, 서울시세 세무조사  

유예, 일반용역 가점(2점), 지방보조사업 가점(3점)

성장형
(500P ~999P)

중소기업 유연근무 인프라 지원사업 가점, 하이서울

기업 가점, 서울형 강소기업 지원자격 부여, 일반용역

가점(1점), 지방보조사업 가점(2점)

진입형
(100P ~499P)

육아휴직 대체인력 지원, 동료응원수당, 서울형 출산

휴가급여 보전, 이자차액 지원 및 보증한도 우대, 선금 

100% 지급자격, 일반용역 가점(0.5점), 지방보조 

사업 가점(1점)

※ ‌�예산의 범위 내에서 지급하며, 중앙정부 및 사회보장제도 신설 협의 
등에 따라 지급시기 및 내용 등이 일부 달라질 수 있음

지  표 포인트

➊ 중소기업 워라밸 포인트제 컨설팅 참여 50P

➋ 기업 자체 양육친화제도  예) 묻지마 연차제, 출산 축하금 등 50P

➌ 임신·출산·양육 직원 격려  예) 임신 직원, 육아휴직 복직 직원 1인당 건당 100~1,000P

➍ 법정 양육친화제도 활용  예) 육아휴직, 출산휴가 등(남성 2배) 건당 500~1,000P

➎ 미래세대 지원  예) 유연근무제 활용, 반반차, 결혼 등 건당 50~1,000P

※ 현장컨설팅을 통해 지표별 포인트 실적확인

구 분 담당기관 전화번호

신청·접수
포인트 산정

서울시여성가족재단 

저출생대응사업실 일·생활균형사업팀

02-810-5214, 

5230, 5211

사업내용, 
인센티브 등

서울특별시 저출생담당관 02-2133-5034

신청·접수

신청기업

ㆍ�공고문에 따름

ㆍ�홈페이지 

(https://www.
pointseoul.or.kr/)
를 통해 신청서  
작성

지표 실행여부 등
증빙자료 확인

서울시여성가족재단

현장컨설팅  
실시

ㆍ�일정 협의 후  
기업 현장방문

ㆍ�사업안내 및  
증빙서류 확인

ㆍ�포인트제도  
진입지원

포인트·등급 산정 
및 증서 발급

포인트 부여 및 
증서 발급

서울시, 
서울시여성가족재단

ㆍ�접수월  
다음 달 말일 까지 

인센티브  
제공

증서 등 확인 후 
인센티브 제공

인센티브 
관련부서(기관)

ㆍ�연중

ㆍ�관련사업 등  
신청 시

사업대상

지원절차

포인트 산정

문        의

‘서울시 중소기업 워라밸 포인트제’ 홈페이지

온라인 신청

참여 신청 바로가기


